
Hardware-Entwickler (m/w/d) für Sensortechnik

Ihr Aufgabengebiet

Die Witt Sensoric GmbH ist in Europa führend bei der Sicherheitssensorik für industrielle Toranlagen. 
Wir entwickeln, konstruieren, fertigen und vertreiben unsere Sicherheitssensoren hier am Standort 
Berlin-Adlershof. Die Witt Sensoric GmbH ist Teil der Pepperl+Fuchs-Gruppe.
Verstärken Sie unser Team und werden Sie Teil eines wachsenden Technologieunternehmens mit Zukunft. 

Weitere Informationen zu uns fi nden Sie unter www.witt-sensoric.de

Ihr neuer Arbeitgeber

Ihr Profi l
• abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation im Bereich der Elektrotechnik
• sehr gute Kenntnisse der Elektronik (Schaltungskonzepte und Bauteile)
• Erfahrungen mit eCAD-Programmen, wie EAGLE, KiCad o.ä.
• Grundkenntnisse im Bereich der EMV 
• Kenntnisse im Bereich der funktionalen Sicherheit und der Programmiersprache C sind wünschenswert
• strukturiertes und lösungsorientiertes Denken und Handeln
• Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit sowie Interesse, sich neues Wissen anzueignen
• ein professioneller Umgang mit Kollegen und Geschäftspartnern
• gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Als Hardware Entwickler (m/w/d) arbeiten Sie in unserem Team aus Hard- und Software-Entwicklern. 
Schwerpunkt ist die Entwicklung von Schaltungen für Lichtschranken. Sie entwickeln selbstständig 
elektronische Schaltungen der Analog- und Digitalelektronik oder arbeiten zusammen mit anderen 
Entwicklern an größeren Projekten. Sie erstellen Pläne für EMV-, Klima- und Freigabetests und doku-
mentieren Ihre Hardware und Testergebnisse. Bei Geräten mit Sicherheitsaufgaben unterstützen Sie 
den Zertifi zierungsprozess.



Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit Lichtbild und Gehaltsvorstellung, unter Nennung 
unserer Bewerbungsnummer, per Email an Petra Krienke. Bei Rückfragen stehen wir Ihnen gerne auch 
telefonisch zur Verfügung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Ihr modernes Arbeitsumfeld

• unbefristeter Arbeitsvertrag 
• 5-Tage-Woche
• fl exible Arbeitszeiten bei 40 Stunden/Woche 
• Urlaubsanspruch von 30 Tagen
• herausfordernde und vielseitige Tätigkeiten 
• ein angenehmes Betriebsklima in einem modernen Firmengebäude mit Dachterrasse
• gute Parkplatzsituation
• kostenlose Getränke und preiswertes Mittagessen
• betriebliche Altersvorsorge ab dem 2. Jahr Betriebszugehörigkeit
• Bike-Leasing und Vergünstigungen über unser Mitarbeiterportal

Das bieten wir

Hinweis: 
Elektronische Bewerbungen ausschließlich im PDF-Format. 
Schriftliche Bewerbungen bitte an unsere Hausadresse.
Bitte keine Bewerbungen von Zeitarbeitsfi rmen

Adresse und Email:

Witt Sensoric GmbH
Petra Krienke
Ernst-Lau-Straße 12
12489 Berlin

Telefon: 030-75 44 94 127
Telefax: 030-75 44 94 11
Email: job@witt-sensoric.de


